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1 Information innan den studerande ar antagen

Hjilmared folkhogskolas studeranderittsliga standard beskriver de skyldigheter vi vill
leva upp till vid rekrytering till kurser. Det handlar om att ge tydlig, korrekt och
tillricklig information om innebdrden av de studier till vilka studerande rekryteras. Pa
samma sitt skall skolan ge tydlig information om villkor for studierna och f6r boende pa
skolans internat. Informationskanalerna 4r skolans hemsida och kurskatalog samt att den
antagne far skriftlig information hemsind. Den studeranderittsliga standarden finns att
skriva ut frin var hemsida www.hjalmared.se. Delar av informationen i dokumentet

finns ocksa publicerat direkt p4 hemsidan under olika rubriker.

Hjilmared folkhdgskola ar ansluten till Folkhogskolornas studeranderittsliga rad (FSR).
Studeranderitten regleras dels av centralt faststidllda dokument och dels av riktlinjer som
skolan sjilv utformat och som den forbinder sig att f6lja. Deltagare vid
folkhogskolekurser som ar lingre dn femton dagar kan vinda sig till FSR vid tvister.

Det dr Hjalmared folkhogskolas styrelse som ir ytterst ansvarig for verksamheten pa
skolan. FSR prévar drenden mot folkhogskolans egna regler och villkor. Nar man
studerar pa folkhogskola skall man i forsta hand vinda sig till sin klasslirare med
klagomal eller synpunkter, i andra hand till kursansvarig och rektor. Om den studerande
inte ar n6jd med beslut eller hantering av drendet gar man vidare till skolans styrelse
med en skriftlig anmalan. Styrelsen begir dokumentation och information av rektor for
att gora en bedomning pa nistkommande styrelsemote. Om den studerande efter att ha
vint sig till alla instanser fortfarande har klagomal pd hur skolan agerat kan hon/han
gora en skriftlig anmilan till FSR med sitt klagomal.

2 Mal, kursplan, terminstider och ledigheter
Malen for respektive kurs samt kursplaner finns angivna pa skolans hemsida.

Studerande som misskoter sina studier kan avstingas fran fortsatta studier, t.ex. vid stor
frinvaro.

3 Avgifter och kostnader under studietiden

Skolan ir skyldig att ge avgiftsfri utbildning i enlighet med statens Férordning om
bidrag till folkbildningen 2015:218.

Skolan ir skyldig att ge tillricklig och tydlig information om de kostnader som ir
forknippade med studierna och som den studerande maste betala. Studerande som
delgivits dessa villkor och direfter inlett studierna forutsitts ha ingitt ett avtal med
skolan dir de erbjudna villkoren har accepterats. Information publiceras pd hemsida och
i kurskatalog.
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4 Antagningsprinciper/rutiner

Skolan ensam fattar beslut om antagning av de studerande till kurser. Rektor beslutar pa
rekommendation av kursansvarig. Den som fatt sin ansokan avvisad kan begira att fa sin
ansokan provad pé nytt av kursansvarig/rektor. Rektors beslut kan direfter inte
overklagas.

Antagningskriterier faststills i kursplan och publiceras pa hemsida.

5 Intyg, behorigheter och studieomdémen

5.1 Behorigheter

Skolan ir skyldig att vid kursstart skriftligt och muntligt upplysa studerande pa Allmin
kurs om forutsittningarna for behérighetsgivning. Studerande skall vid kursstart
klargora for klassvird vilka behorigheter man avser att uppné och detta dokumenteras av
klassvird. Klassvird bedomer i samverkan med berorda lirare och
kursansvarig/bitridande rektor nir behérigheter, grundliggande och sirskild, kan
utfirdas. Studerande som ej erhallit 6nskad behorighet, kan vinda sig till rektor och
begira ny prévning. Rektors beslut kan direfter inte 6verklagas.

5.2 Studieomddme

Kursansvarig skall vid kursstart skriftligt och muntligt upplysa om omdoémessittningens
grunder. Kursomdéme faststills vid kursavslutning.

Administrativt Pedagogiskt forum (AP forum) faststiller studiecomdémen under ledning
av rektor. Pedagogiskt forum ir ansvarigt for de fattade omdémesbesluten. Studerande
har mojlighet att 6verklaga till rektor som beslutar om frigan skall tas upp till fornyad
provning i AP forum. Beslut om férindring av ett omdéme kan endast fattas av det AP
forum som faststillt det tidigare omdomet. Ett omprévat beslut kan inte 6verklagas.

Studerande har ritt att avstd fran att bli bedmd vid omd6émessittning, men kan di
heller aldrig senare, utan deltagande i ytterligare kurser, bli omddmessatt. Studerande
har ocksa mojlighet att begira att ett givet omdome inte delges, men vil bevaras av
skolan for att i ett senare ldge kunna bli efterfrigat och di utlimnat. Skolan limnar ut
omdome da studerande varaktigt slutar skolan eller efter fullgjorda studier i ak 3.

5.3 Kursintyg

Studerande som fullféljt kurs erhaller ett skriftligt kursintyg. Mer 4n 20% frinvaro
innebidr normalt att kursen ej anses fullgjord.

Studerande som ej fullgjort studierna har rite att erhalla ett enkelt intygande som klargér
vilken aktivitet man deltagit i.

Intyg limnas ut efter att studerande fullgjort sitt ekonomiska ansvar i forhéllande till
skolan.
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6 Skolans tillganglighet for studerande med funktionsnedsattning

Alla studerande ska ha jaimlika méjligheter att uppna goda studieresultat. For att gora
studiemiljon s bra som mdjligt erbjuder vi en anpassad, generds och trygg skolmiljo.
Detta sker genom att alla medarbetare pa skolan kontinuerligt och systematiskt arbetar
for att skapa denna milj6 och pa si sitt pd ett professionellt, personligt och virdigt site
moter deltagarna. Skolan ska vara tillginglig for deltagare med funktionsnedsittning sa
langt skolans lokaler tillater.

Exempel pa hur vi uppnar den 6vergripande malsittningen:

e god tillginglighet till den fysiska och sociala miljon for alla,

e et studiesocialt klimat bland personal och studerande som frimjar allas

o delaktighet

e hog ldrartithet

e anstilld kurator

e aktivt och planenligt arbete med studie- och yrkesvigledning

o sirskilt pedagogiskt material for deltagare med lds- och skrivsvérigheter

o Kklassvirdar och bitr rektor har ett sirskilt ansvar for studerande med

e funktionsnedsittning och invandrare med spraksvarigheter

o moijligheter till studiestdd, individuell planering och anpassning av studierna.

o  Aktivt arbete med kris- och stddsamtal och kontakter med myndigheter och
anhoriga.

All kinslig information om studerandes hilsa som kommer till Hjdlmared folkhogskolas
kinnedom ska hanteras varsamt, med omsorg om den enskilde studerandes integritet.

Hjilmared folkhogskola har genom sin huvudmannaorganisation EFS, Evangeliska
Fosterlandsstiftelsen, ett stort nitverk f6r samverkan med organisationer och foreningar
som arbetar med utsatta grupper och individer. Skolans geografiska placering innebir
ocks att tillgingligheten f6r Alingsas stad/kommun och ocksé storstadsomradet

Goteborg ir stor. Kollektivtrafiken fungerar utmirkt som transportmedel f6r att nd
Hjilmared folkhogskola.

7 Pedagogiskt stdd vid funktionsnedsattning eller vid bristande
kunskaper i svenska

Hjilmared folkhdgskola ska vara en métesplats for deltagare i olika dldrar och med olika
bakgrund. Skolan arbetar aktivt for integration och ska erbjuda en anpassad, generés och
trygg skolmiljo som minskar eller undanrgjer hindren pa vigen mot ett livslangt lirande.
Alla medarbetare pa skolan medverkar kontinuerligt f6r att skapa denna miljo. Den
studerande tillhér en sammanhillen klass 6ver lisiret.

Det pedagogiska stodet innebir att Hjdlmared folkhogskola har:

e Hog lirartithet, bade i form av mindre studiegrupper och i form av fler lirare per
lektion.
e Anstilld kurator
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e Ectt aktivt arbete med studie- och yrkesvigledning.

e Svenska som andrasprik i mindre studiegrupper pé allminna kurser

e Special- och socialpedagogiska aktiviteter och verktyg for att skapa forutsittningar
for deltagarens integration och kunskapsutveckling.

Pedagogiskt ansvarig personal skapar forutsittningar for att

o beakta deltagarens svirigheter till f6ljd av funktionshinder, si att alla studerande
erbjuds jimlika si langt vara méjligheter stdr till buds att uppna goda
studieresultat

o sirskilt beakta en studerandes svarigheter till foljd av lds- och skrivsvarigheter vid
prov- och redovisningstillfillen.

e den studerande tillsammans med sin mentor/klassvird och bitr rektor diskuterar
och planerar for individuella stodatgirder.

Pedagogiska hjilpmedel, t ex sprakprogram for datorer, ldttldst litteratur, inldsta
liromedel mm kops in kontinuerligt/inforskaffas prenumerationer.

8 Former for studerandeinflytande

Skolan vill ha ett demokratiskt forhéllningssitt och stimulera sjalvstindigt tinkande. For
att forverkliga detta har skolan organiserat studerandeinflytandet enligt f6ljande:

o klassrad i varje klass som pd veckobasis ger den information som behdvs for att
fullgora sina uppgifter och delta i skolsamhillet. Varje studerande pa linga kurser
har rdtt att ha minst ett utvecklingssamtal per ldsar med klassvird/kursansvarig.

e en organiserad studerandekér och studeranderad dir studerandekaren sjilva viljer
sin ordférande och klassernas representant i studeranderad.

o Enligt arbetsordningen skall skolan organisera ett skolrad dir studerande och
personal finns representerad.

¢ Studeranderiddet ordférande ir adjungerad ledamot i skolans styrelse

e Studeranderddet skall utse representant till skyddskommitté. De studerandes
arbetsmiljo och rittigheter skall inga i de frigor som berérs i det systematiska
arbetsmiljoarbetet p skolan. De studerande utser ett studerandeskyddsombud
som tilldelas lagstadgade befogenheter.

Om studerande vill paverka sin studiesituation eller kinner sig missn6jd med densamma
har Hjilmared foljande rutiner for atgird.

For fragor gillande den pedagogiska miljén hanteras en anmilan enligt foljande
flodesschema:

Amnesansvarig larare—klassvird—till kursansvarig —till bitr.rektor —till rektor—till

styrelsens ordférande Gert Alnegren 0322-63 45 55— till FSR

Har frigorna en mer allmin karaktir eller om det giller frigor som behandlas i
likabehandlingsplanen hanteras en anmailan enligt f6ljande:

1.klassvird—2.rektor —3.styrelsens ordférande Gert Alnegren 0322-63 45 55—till FSR
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For att frigor gillande antagning eller studiesituationen skall tas upp i FSR maéste de ha
behandlats av oss som skola.

9 Drogpolicy och andra forutsattningar for vistelse pa skolan

9.1 Drogpolicy

Skolan kriver att alla studerande pé langa kurser accepterar skolans drogpolicy att inte
bruka eller forvara alkohol och andra droger inom skolans omrade och lokaler.
Drogpolicyn i sin helhet finns publicerad pad hemsidan.

9.2 Datakontrakt

Alla studerande som avser bruka skolans datorer och nitverk skall underteckna ett
dataanvindningskontrakt som klargor vilka regler som giller vid bruk av Internet mm.
Vid brott mot detta kontrakt avstings anvindaren utan féregiende varning. Efter samtal
och 6verenskommelse med rektor kan den studerande aterfa tillgang till sin inloggning.

Den studerande har méjlighet att ge sitt medgivande eller ogillande till att finnas med pa
bild i publikationer i tryck och webb.

Vid kursslut raderas allt material som sparats av studerande pé skolans server.

9.3 Narvaro

Nirvaro dr utgingspunkten for folkhogskolestudier. Vid franvaro éver 20 % paverkas
ritten att fa studiestdd fran CSN for heltidsstudier och sjilvklart studieresultat och
omdomet.

9.4 Vid sjukdom

Franvaroanmilan gors till expeditionen, tel 0322-64 40 00 eller i Skola 24 helst fore ki
8.30 for varje sjukdag.

Vid frinvaro p g a sjukdom som varar lingre 4n 14 dagar gors avdrag pa din
internatavgift fér mat. Pa expeditionen far du blankett f6r att ans6ka om avdraget!

Likarintyg skall limnas vid mer 4n en veckas sjukfrinvaro. Gér du inte det, kan du inte
rikna med avdrag for kost under sjukperioden och din ritt till studiemedel kan ocksd
paverkas.

9.5 Forsakring

Alla studerande ir olycksfallsférsikrade i Folksam. Villkoren finns pa expeditionen. Bor
du pa internatet, kontrollera att du har en hemférsikring med ansvarsdel, s k
allriskforsikring.

9.6 Ledighet

Vid planerad franvaro enstaka lektioner och 1-2 dagar skall ledigheten diskuteras med
klassvird och undervisande lirare meddelas i forvig. Vid lingre ledighet skall frinvaron
beviljas av rektor. Ansokan om ledighet for fyra dagar eller mer, eller ledighet i samband
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med lov skall limnas till rektor minst fyra veckor fore onskad ledighet. Vid senare ansokan
riskerar du att fa avslag. Beslut fattas av rektor och kursansvarig gemensamt.

Skil for ledighet kan vara t ex likarbesok/tandlidkarbesok pd hemort, nira anhorigs
sjukdom, olycksfall, dédsfall och begravning. Du far inte ledigt for att arbeta. Studier ar
ett heltidsjobb sa vill du arbeta extra, fir du gora det pé ej schemalagd tid. Ledighet for
semesterresor beviljas mycket sparsamt och det maste finnas sirskilda skil for att
ansokan skall godkinnas.

9.7 Rapport till CSN

Studerande som antagits till kurser dir man ir berittigad till studiemedel gor en e-
ansdkan pé nitet.

Skolan rapporterar till CSN nir studerande inte fullgor sina studier i den omfattning
som angivits eller ndr en studerande slutar. Detta leder till indragna studiemedel. Innan
rapport om avslutade studier sinds till CSN delges den studerande skriftlig information
om att sddan rapportering ir forestiende. Sidant meddelande limnas per brev till den
adress som den studerande uppgivit. Skolan pétar sig inget ansvar for att eftersdka en
franvarande studerande.

Skolan har inget ansvar for CSN:s rutiner {6r utbetalning/avbrytande av studiemedel.
Den studerande maste sjilv ta ansvar for att utbetalda studiemedel kan komma att
krivas tillbaka av CSN om studier, f6r vilka medel utbetalats, ej bedrivits pa tillborligt
satt.

Studerande 6ver 20 ar som uppbir studiemedel skall vid mer 4n sju dagars
sammanhingande sjukdomsfrinvaro kontakta Forsikringskassan. Vid vard av barn skall
CSN kontaktas fran forsta dagen.

9.8 Terminstider och ledigheter
Terminstider och ledigheter publiceras pa hemsida, i kurskatalog och antagningsbrev
samt i skolans Hjilpreda som studerande far i samband med skolstart.

9.9 Avstangning fran undervisning

Rektor beslutar om tillfillig avstingning av studerande fran studier och avstingning frin
internatet efter yttrande frin kursansvarig och pedagogiskt forum.

Ordforande beslutar om avstingning frin ldsaret

9.10 Avstangning

Boende pi skolans internat kan med omedelbar verkan sigas upp fran sitt internatrum
vid brott mot hyreskontraktets faststillda regler, t.ex. bruk eller forvaring av alkohol eller
narkotika. Sddan avvisning kan ske utan féregiende varning om overtridelsen bedoms
som allvarlig. Beslut om avvisning frin internatet fattas av rektor efter samrad med
husmor och kursansvarig.
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9.11 Likabehandlingsplan

Skolan ir skyldig att inom det systematiska arbetsmiljoarbetet ha beredskap att hantera
fragor om mobbning, hot, krinkning mm som riktas mot studerande. Skolans
likabehandlingsplan anger forhallningssitt som giller for skolmiljon och handlingsplan
for att dtgirda missforhéllanden.

9.12 Sekretessfragor

Skolans personal ir skyldig att efterleva Sekretesslagen avseende studerandes personliga

forhallanden.
Ur sekretesslagen § 5:

Sekretess giller i annan utbildningsverksambhet in sidan som anges i 1-3§ for uppgift som
hinfor sig till psykologisk undersokning eller behandling och for uppgift som en enskilds
personliga forbillanden hos psykolog, kurator eller hos studie- och yrkesvigledningen, om det
inte stdr klart att uppgiften kan rojas utan att den enskilde eller nagon nérstiende till denne
lider men. Sekretess giller i elevvirdande verksambet i ovrigt inom
arbetsmarknadsutbildningen, den kommunala vuxenutbildningen, den sirskilda
utbildningen for vuxna, utbildningen i svenska for invandrare och folkhigskolan for uppgift
om en enskilds personliga forhillanden, om det kan antas att den enskilde eller nigon
ndrstdende till denne lider men om uppgiften rijs.

9.13 Principer for arkivering

Skolan sparar handlingar gillande omdéme och intyg i brandsikert valv dit endast
behérig personal har tilltride.

Ansokningshandlingar sparas i fem ar nir det giller antagna studerande, 6vriga icke
antagnas ansokningshandlingar sparas innevarande ldsar.

Ekonomiska verifikat och bokféringshandlingar hanteras enligt gillande bokféringslag.

Slut dokument
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